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Zusammenfassung der im Text verwendeten Abkirzungen

AAGS
AG
ags
alv
BGM
BKS
DGS
fapla

FHNW
GF
GFS
HFGS
HPS
IWB
KNGS

NW
PH FHNW

QM
QUES
SE
SL
SNGS

VS

Alters- und alternsgerechte Schule
Arbeitsgruppen (ausschliesslich in diesem Text)
Aargauer Suchtpraventionsstelle

Aargauer Lehrerinnen- und Lehrerverband
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Departement Bildung, Kultur und Sport
Departement Gesundheit und Soziales

Beratungsstelle fur Familienplanung, Schwanger-
schaft und Sexualitat

Fachhochschule Nordwestschweiz
Gesundheitsférderung
Gesundheitsfordernde Schule

Hohere Fachschule Gesundheit und Soziales
Heilpadagogische Schule

Institut fur Weiterbildung und Beratung

Kantonales Netzwerk ,,Gesundheitsférdernder
Schulen*

Netzwerk

Padagogische Hochschule Fachhochschule
Nordwestschweiz

Qualitatsmanagement

Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung
Schulentwicklung

Schulleitung

Schweizerisches Netzwerk ,,Gesundheitsfordern-
der Schulen”

Volksschule
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Gesundheitsférdernde Schule im Kanton Aargau ratagsttreffen

Ausgangslage und Ziele des 2. Strategietreffens

Im Herbst 2009 wurde das Programm ,gsund und zwég i de Schuel” im Kan-
ton Aargau lanciert mit dem Ziel, die kantonalen, nationalen und internationa-
len Erfahrungen einer wirkungsvollen Gesundheitsforderung in der Schule
sowie die Impulse der ,Gesundheitsférdernden Schulen® fir den Kanton Aar-
gau nutzbar zu machen.

Zum partizipativen Aufbau des Programms fand am 15. September 2009 ein
erstes Strategietreffen mit kantonalen Schliisselpersonen aus den Bereichen
Bildung und Gesundheit in Aarau statt. Ziel war es, bisherige Strategien und
Wege zu einer ,Gesundheitsfordernden Schule* vorzustellen und im Rahmen
eines Marktes die bereits bestehenden Angebote und Netzwerke im Kanton
Aargau sichtbar zu machen. Auf dieser Basis zeichneten sich im 1. Strategie-
treffen folgende Leitsatze ab:

Die Schulen werden in ihrem Bildungsauftrag unterstitzt. Das Programm
.gsund und zwdag i de schuel" soll dafiir sorgen, dass die Schulen ihren Bil-
dungsauftrag gesund erfillen kénnen.

In Ubereinstimmung mit den Teilnehmenden des 1. Strategietreffens kristalli-
sierten sich funf prioritare Bereiche heraus, an denen bis zum 2. Strategietref-
fen gearbeitet wurde:

@ Kantonales Netzwerk ,,Gesundheitsférdernder Schulen*

@ Anknupfungspunkte Schulentwicklung - Gesundheitsférderung
@ Lehrerlnnen-Gesundheit

@ Systematik der Angebote und

@ Kantonales Partner-Netzwerk

Parallel zu diesen Bereichen wurden auf Seiten der Tragerschaft (Departe-
mente BKS und DGS) die Grundlagen der zukinftigen Programmsteuerung
entwickelt. Auf dieser Basis verfolgte das 2. Strategietreffen folgende Ziele:

@ Der Aufbau und die Struktur des Programms ,gsund und zwég i de Schuel*
sind fur alle transparent.

@ Die Ergebnisse aller Arbeitsgruppen sind présentiert und diskutiert.

@ Die nachsten Wege und Schritte (mit Meilensteinen) sind mit Masterplanen
bekannt.

@ Die neuen Aufgaben und Gruppen sind festgelegt.

Aufgrund der Ergebnisse aus dem 2. Strategietreffen wurden néachste Schritte
geplant und neue Mandate fiur neue Arbeitgruppen fur die Zeit Frih-
jahr/'Sommer 2010 vergeben. Die Auftrdge an die Arbeitsgruppen sind in die-
ser Dokumentation enthalten.
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Gesundheitsférdernde Schule im Kanton Aargau ratagsttreffen

Programm des 2. Strategietreffens, 30. Marz 2010

Begriissung, Zielsetzung und Programm
(Maria Inés Carvajal, Leiterin Kantonsarztlicher Dienst, DGS)

Ruckblick 1. Strategietreffen ,Gesundheitsférdernde Schule Kanton
Aargau“ vom 15. September 2009
@ Ergebnisse des 1. Strategietreffens
@ Arbeitsgruppen
(Victor Brun, Abt. Volksschule, Leiter Sektion Schulorganisation, BKS)

Projektaufbau und Strukturbild des Programms ,gsund und zwag i de

Schuel”

@ Steuerung und Arbeitsebenen von ,gsund und zwag i de Schuel”

@ ,gsund und zwdag i de Schuel” als integraler Teil eines gemeinsamen und
koharenten Qualitatsmodells (SE/GF)
(Maria Inés Carvajal, Leiterin Kantonsarztlicher Dienst, DGS und Victor
Brun, Abt. Volksschule, Leiter Sektion Schulorganisation, BKS)

Prasentation und Diskussion der Ergebnisse aus den Arbeitsgruppen

@ Netzwerk ,Gesundheitsfordernde Schulen Aargau® (Verena Ungricht, Abt.
Volksschule, Sektion Entwicklung, BKS)

@ Partner-Netzwerk (Diana Schramek, Kantonsarztlicher Dienst, DGS)

@ Systematisierung der Angebote (Markus Widmer, Abt. Jugend und Sport
Sektion Sport)

@ Lehrerinnen-Gesundheit (Brigitte Machler, Abt. Volksschule, Sektion Res-
sourcen, Koordinationsstelle Casemanagement Lehrpersonen, BKS)

Mittagspause und Imbiss

Von den ,Baustellen” zu den Auftragen
@ Erarbeitung von Skizzen fir partizipative Wege und Schritte 2010-2013

Diskussion der Ergebnisse, Vereinbarungen und Termi ne bis Ende 2010
@ Der konzeptionelle Rahmen (Leitbild) und die Ziele

@ Die strategischen Schritte und Meilensteine

Reflexion und Fazit

Ende & Anfang

Moderation:

Siegfried Seeger, freier Bildungsreferent fir Gesundheitsférderung und Schul-
entwicklung
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Gesundheitsférdernde Schule im Kanton Aargau ratzgstreffen

Struktur und Aufbau des Programms
~-gsund und zwéag i de Schuel®

Eckpunkte

Victor Brun, Abt. Volksschule, Leiter Sektion Schulorganisation, BKS

Nach dem 1. Strategietreffen wurden fur das zu erarbeitende Programm vier
Eckpunkte definiert:

gemeinsame Tragerschaft Programm 1. Phase:
DGS und BKS 2009 bis 2013
@ P

NW GFS AG als Mitglied 50% Koordinationsstelle
im SNGS DGS / BKS

Abbildung 1: Eckpunkte des Programms

(1) Gemeinsame Tréagerschaft DGS und BKS

Das Programm ,gsund und zwég i de Schuel” soll die inhaltliche und strategi-
sche Verbindung von Bildung und Gesundheit sichern: Gute Gesundheit bildet
eine wichtige Ressource fir eine erfolgreiche Bildung und gute Bildung fordert
immer auch die Gesundheit. Dieser innere Zusammenhang gilt fur Schulerin-
nen und Schiler sowie fir Lehrpersonen.

Folgerichtig wird das Programm ,gsund und zwag i de Schuel* gemeinsam
von den beiden Departementen DGS und BKS getragen und gesteuert, die
hierdurch einen gesetzlichen und 6ffentlichen Auftrag erfullen.



Gesundheitsférdernde Schule im Kanton Aargau ratagsttreffen

(2) Programm 1. Phase: 2009 bis 2013

Mit dem Entscheid des Regierungsrates zur Entwicklung eines Schwerpunkt-
programms ,Gesundheitsférdernde Schule* im August 2009 ist ein Zeitplan
festgelegt worden: In einer ersten Phase 2009 bis 2013 sollen die Grundlagen
in Form des Programms ,gsund und zwdag i de Schuel* entwickelt, erprobt und
evaluiert werden (siehe Masterplan Seite 12). Die evaluierten Ergebnisse die-
ser Phase werden im Jahr 2013 die Grundlage fir einen Regierungsauftrag
bilden, der mit einem Beschluss die Weiterfliihrung des Programms bestatigen
soll.

(3) Kantonales Netzwerk ,Gesundheitsfordernde Schulen Aargau“ als
Mitglied im SNGS

Ein wesentlicher Bestandteil des Programms ,gsund und zwag i de Schuel”
beinhaltet den Aufbau und die Pflege eines ,Kantonalen Netzwerkes Gesund-
heitsfordernder Schulen* (KNGS Aargau), welches einerseits den Schwer-
punkt Gesundheitsférderung im Netzwerk ,Schulen Aargau“ bearbeitet und
andererseits Netzwerk-Mitglied im ,Schweizerischen Netzwerk Gesundheits-
fordernde Schulen* (SNGS) werden soll. Als SNGS-Mitglied kann der Kanton
Aargau von den vielfaltigen Erfahrungen anderer Kantone sowie von der Un-
terstiitzung und Beratung des Netzwerkes profitieren.

(4) 50% Koordinationsstelle DGS/BKS

Neben dem Schulnetzwerk , KNGS Aargau“ soll mit Hilfe eines Partnern-
Netzwerkes eine handhabbare Systematik zu wirkungsvollen Angeboten und
Unterstutzungsleistungen im Bereich der Gesundheitsforderung im Kontext
der Schulentwicklung fur die Schulen im Kanton Aargau erfolgen, welche den
Kern des Programms ,gsund und zw&g i de Schuel* bildet. Die hierfur erfor-
derliche operative Steuerung wird mit einer 50%-Koordinationsstelle gesichert.

Als ausgebildete Primarlehrerin mit der Zusatzqualifikation eines ,Master of
Advanced Studies in Pravention und Gesundheitsférderung® ist mit Evelyne
Treichler eine geeignete Person gefunden worden. Sie hat seit Marz 2010
diese Stelle inne und ist Ansprech- und Informationsstelle flr die verschiede-
nen Schlisselpersonen im Bereich ,Bildung und Gesundheit in der Schule® im
Kanton Aargau.
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Gesundheitsférdernde Schule im Kanton Aargau raagsttreffen

Vision und Zielsetzung

Im Rahmen der genannten Eckpunkte des Programms ,gsund und zwag i de
Schuel” wurde eine erstrebenswerte Vision als Leitsatz formuliert, fur deren
Erreichung moglichst viele Akteure gewonnen werden sollen:

~Wir haben im Aargau Schulen, in denen gesund gelernt und gelehrt wird.”

Die weiteren konkreten Ziele innerhalb des Programms werden, Schritt fur
Schritt, im Rahmen der von den Teilnehmenden der beiden Strategietreffen
festgelegten Bereiche bis zum Herbst 2010 entwickelt und durch die strategi-
sche Leitung festgelegt.













Kantonales
Schul-Netzwerk GFS:

als regionales NW-Mitglied im SNGS .

Anknipfungspunkte
GF - SE/QM:

SE-Strategien, Materialien, u.a.

Lehrerinnen-Gesundheit Gemeinde-Vernetzungen
Partner vor Ort, Eltern, u.a.


















www.agd.ch/netzwerkschulen.

Ergebnisse aus der Gruppenarbeit:

@ Wichtig ist die Anbindung an die Arbeitsgruppe ,,Anknipfungspunkte
GF/SE", z.B. die VerknlUpfung der Gesundheitsforderung mit dem Schul-
programm und somit mit der Schul- und Unterrichtsentwicklung.

@ Ein wichtiger Ansatzpunkt ist die Gesundheit der Lehrpersonen.

@ Notwendig ist eine klare Struktur, wobei der Einbezug der Schulleitung prio-
ritar ist.

@ Eine Win-Win-Situation sollte geschaffen werden. Eine Moglichkeit dazu
ware, dass Schulen im KNGS Aargau Unterstitzung bekommen, um durch
Modelle guter Praxis eine gesunde Schule werden zu kénnen.

@ Eine breite Sensibilisierung (Ebenen Schule, Verwaltung, Padagogische
Hochschule) ist unabdingbar.



Masterplan 2010 zur Griindung des Kantonalen
Netzwerkes Gesundheitsférdernder Schulen AG (KNGS)

30.3. v \% VI Vil VIl IX X-XI| 2011
Q-Standards und 1. QZ
Unterstiitzung Skizze
1. An- Ent-
Antrag / SNGS Skizze | trag scheid J

Informationen fur Basis-
Schulen im AG infos
Frih-
NW-Treffen jahr
Offentlichkeitsarbeit Hirzeler

+ Mediel

Abbildung 7: Masterplan 2010 zur Griindung KNGS

4.2.3 Ergebnisse der Diskussion:

Ergebnisse:

@ Eintrittskriterien flr Schulen sind zu diskutieren: ,hohere” vs. niederschwel-
lige Eintrittsbedingungen.

@ Soll es verschiedene Stufen/Schwellen geben? Wenn ja: welche?

@ Sind die Angebote fir alle Schulen oder gibt es Angebote, welche nur fur
Netzwerkschulen bestimmt sind?

@ Der Name des Netzwerkes muss festgelegt werden.
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Masterplan 2010 zur Griindung des
Partner-Netzwerkes AG

30.3. [\ \% Vi Vil Vil IX X-XI 2011
Kriterien fir die 1.
Mitgliedschatt skizze L
Leitsatze / Ziele Auf- partizipative Ausarbeitung
Rollen / Aufgaben trag eines Commitments J

29.10.10 Frith-
NW-Treffen Griin- jahr
dung + Herbst

Auftrage

mit RR

Hochuli
+

Offentlichkeitsarbeit
Medien

Abbildung 8: Masterplan Partner-Netzwerke Aargau

Ergebnisse der Diskussion:

zu den Kiriterien:

%)
%)
%)
%)

%)

Es muss definiert werden, was ,gute Referenzen” sind.

Wichtig ist, dass Einzelpersonen als Partner auch méglich sind (Markt?!,
Steuerung?)

Es gibt Institutionen mit unterschiedlichen Voraussetzungen (Leistungsver-
einbarung. ja/nein) -> Doppelspurigkeit?!

Grundsatze der Gesundheitsforderung: Ein gemeinsamer Boden/ein ge-
meinsames Verstandnis ist erforderlich (u.a. wie gehen wir auf Schulen zu?
-> Angebote/Zugang mussen kanalisiert werden).

Die Institution soll in einem 2. Schritt ihnre Kerngebiete wahrnehmen.

zum Commitment:

%)

[SEORN

Soll einfach und schlank sein. Die politischen Kanéle sind durch das Pro-
gramm sichergestellt. Das Berner Beispiel zeigt viele Aspekte, die auf einer
anderen Ebene stattfinden.

Eine gute Programmsteuerung ist notig.

Die Umsetzung ist entscheidend (Handlungsspielraum).

Wichtig sind Ankntpfungspunkte zu anderen Institutionen: weg vom ,Gartli-
Denken“ (Uber den Kanton hinaus).









4.4.2

Masterplan 2010 zur Systematisierung
der Angeboten fur Schulen (GF& SE)

30.3. v \Y Vi Vil Vil IX X-XII| 2011
Angebote der recherchieren, sichten, ordnen, J
Partner bewerten fiir 1. Systematik
Q-Standards/Label:
Projekte/Programme Entwicklung von Kriterien und von
Fortbildungen Formen der ,Gratifizierung Skilz.ze
Beratung (ggf. in Form eines Q-Labels)
Medien etc.
Medien: .
Website ‘ ‘ \IIEOnr:v:rcsI;Iéjr?g 1.
virtuelles Schulbiro Lésungen Skizze
Fahrplan/Koffer u.a. 9

Abbildung 9: Masterplan Systematisierung der Angebo te

Ergebnisse der Diskussion:

Ergebnisse:

)

%)

Q8 ¥ 8 8 9\

%)

Wer wird angesprochen? Schulleitungen, Lehrpersonen, Beraterinnen fir
Schulentwicklung und Qualitatsmanagement?

Was ist der Ausloser fur die Suche nach Angeboten? Gesundheitsférde-
rung? Pravention?

Eine 1. Anlaufstelle ist notwenig.

Eine schnelle, personliche Kontaktaufnahme muss méglich sein: nie-
derschwellige Erstberatung.

Es ist moglich nach Themen, Kompetenzen, Schulstufe, Wahrneh-
mung/Auffalligkeiten und/oder Interventionsebenen zu filtern.

Um welche Art von Angeboten handelt es sich: eine Anlaufstelle, ein Pro-
dukt?

Zu beachten ist, dass Qualitatsmanagement-Prozesse erst im Entstehen
sind: Das QM-Haus steht noch nicht bei allen Schulen.

Klarung Nahtstelle Gesundheitsférderung — Krisenintervention.
Niederschwellige Beratung in Krisensituationen?

Es soll ein Austausch zwischen Anbieter/Netzwerk/Partner und den Schu-
len statt finden (analog zum nationalen Netzwerk ,Bildung und Gesund-
heit").

Idee: Besuchsschulen Gesundheitsférderung.

Bedenken/Fragen:

%)

1)

Welches sind Schliisselpersonen? Welche Info geht an wen? In welcher
Form?
Welches sind die Bezuige zur laufenden Schulentwicklung?
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verena.ungricht@ag.ch

Vertreterin Steuergruppe
Netzwerk Schulen Aargau,
BKS

Gisela Bolliger
gisela.bolliger@fhnw.ch

Institut fur Weiterbildung und
Beratung, FHNW

Maria Inés Carvajal
maria.ines.carvajal@ag.ch

Leiterin Kantonsarztlicher
Dienst, DGS

Sabina Eglin
sabina.eglin@suchtpraevention-aargau.ch

Suchtpravention, Abteilung
Schule

Dominique Hogger
dominigue.hoegger@fhnw.ch

Beratungsstelle Gesund-
heitsbildung und Prévention,
PH FHNW

Josefine Krumm
josefine.krumm@ag.ch

Hohere Fachschule fur Ge-
sundheit und Soziales

Evelyne Treichler
evelyne.treichler@ag.ch

Koordination Programm GF
Schulen AG, DGS

Arbeitsgruppe 2: Partner-Netzwerk

(1) Ziele der Arbeitsgruppe

Bis Mitte September 2010 liegt das Konzept ,Partner-Netzwerk*“ vor.

(2) Eckpunkte und Herausforderungen

Eckpunkte:

@ Mitglieder-Einstiegskriterien / Commitment als Grundlage fir das Partner-

Netzwerk,

@ Koordination Partner-Netzwerk durch operative Leitung,
@ Systematik der Angebote als Entscheidungsgrundlage zur Entwicklung wei-

terer Angebote,

@ Angebote fur alle Schulen und Angebote fir KNGS Aargau-Schulen erzeu-

gen.

Herausforderung:

@ Integration der Themen ,Coaches” und ,Lehrerlnnen-Gesundheit"
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evelyne.treichler@ag.ch

(6) Arbeitsunterlagen

@ Resultate 2. Strategietreffen vom 30.3.2010-Konzeptraster

@ Beispiel Commitment Bern
@ Handlungsprinzipien der Ottawa Charta

(7) Gruppenmitglieder mit Kontaktangaben

Diana Schramek
(Gruppenverantwortliche)
diana.schramek@ag.ch

wiss. Mitarbeiterin Ge-
sundheitsférderung, DGS

Marlies Alder
marlies.alder@suchtpraevention-aargau.ch

Suchtpravention Aargau,
Bereich Schule

Karin Frey
karin.frey@fhnw.ch

Institut Weiterbildung und
Beratung, FHNW

Karin Gloor
k.gloor@aids-ag.ch

Aids-Hilfe Aargau

Thomas Huni
t.hueni@fapla-ag.ch

Beratungsstelle fur Famili-
enplanung

Doris Luppa
d.luppa@fapla-ag.ch

Beratungsstelle fir Famili-
enplanung

Hans-Peter Schmidlin
hans-peter.schmidlin@ag.ch

Leiter Sektion Schulpsych.
Dienst, VS, BKS

Evelyne Treichler
evelyne.treichler@ag.ch

Koordination Programm
GF Schulen AG, DGS

Arbeitsgruppe 3: Systematisierung der Angebote un d Qualitats-

Label

(1) Ziel der Arbeitsgruppe

Bis Mitte August 2010 liegt ein Konzept zur Systematisierung der Angebote im

Bereich Gesundheitsférderung/Schulentwicklung vor.







victor.brun@ag.ch

Leiter Sektion Schulorganisa-
tion, VS, BKS

Silvia Loosli
silvia.loosli@llag.ch

Lungenliga Aargau

Diana Schramek
diana.schramek@ag.ch

wiss. Mitarbeiterin Gesund-
heitsforderung, DGS

Lotti Strickler
lotti.strickler@ag.c

Fachstelle fur Schulsozialar-
beit

Evelyne Treichler
evelyne.treichler@ag.ch

Koordination Programm GF
Schulen AG, DGS

Ursula Truttmann
schulleitung@schule-gipf-oberfrick.ch

Schulleitung Gipf-Oberfrick,
VSLAG

Markus Widmer
markus.widmer@ag.ch

Sektion Sport, BKS










mirjam.obrist@ag.ch

Leiterin Sektion Schulent-
wicklung, VS, BKS

Gabi Baldinger
gabibaldinger@yahoo.com

Reallehrperson Kreisschule
Regio Laufenburg,
Verband der Reallehrkrafte
Aargau, rla

Werner Bopp
werner.bopp@ag.ch

Regionalleiter Inspektorat,
VS, BKS

Verena Buol Lischer
verenabuol@sunrise.ch

Prasidentin
Koordination und Personelles

Doris Kunz
doris.kunz@fhnw.ch

Leiterin Kompetenzzentrum
R+

Brigitte Méachler
brigitte.maechler@ag.ch

Casemanagement Lehrper-
sonen, BKS

Monika Bryner
monika.bryner@bluewin.ch

Primarlehrerin und Heilpada-
gogin Schule Schinznach-
Dorf

Siegfried Seeger
si.seeger@t-online.de

Bildungsreferent fir Gesund-
heitsférderung und Schul-
entwicklung

Niklaus Stockli
stoeckli@alv-ag.ch

Prasident alv

Christof Thierstein
christof.thierstein@fhnw.ch

Institut Weiterbildung und
Beratung, FHNW

Evelyne Treichler
evelyne.treichler@ag.ch

Koordination Programm GF
Schulen AG, DGS

Ursula Truttmann

schulleitung@schule-gipf-oberfrick.ch

Schulleitung Gipf-Oberfrick,
VSLAG

Oscar Voser
oscar.voser@bdag.ch

Beratungsdienste fur Ausbil-
dung und Beruf







maria.ines.carvajal@ag.ch

Leitung Kantonsarztlicher
Dienst, DGS

Gisela Bolliger
qisela.bolliger@fhnw.ch

Institut fir Weiterbildung
und Beratung, FHNW

Dominique Hogger
dominigue.hoegger@fhnw.ch

Beratungsstelle Gesund-
heitsbildung und Praventi-
on, PH FHNW

Hansjurg Neuenschwander
hansjuerg.neuenschwander@suchthilfe-

ags.ch

Geschaéftsfuhrer Aargaui-
sche Stiftung Suchthilfe,
ags

Richard Nussbaumer
richard.nussbaumer@ag.ch

Stv. Abteilungsleiter, VS,
BKS

Evelyne Treichler
evelyne.treichler@ag.ch

Koordination Programm
GF Schulen Aargau, DGS
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